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SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 
DU MARDI 21 NOVEMBRE 2023 À 19 H 30 

DANS LA SALLE DU CONSEIL DE L'HÔTEL DE VILLE 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 

 

1. PÉRIODE DE QUESTIONS 
l 

 
 

2. CONSEIL MUNICIPAL ET DIRECTION GÉNÉRALE 
l 

 
 

2.1 Adoption de l'ordre du jour. 
l 

 
 

2.2 Adoption des procès-verbaux. 
l 

 
 

i. Séance ordinaire du 17 octobre 2023. 
l 

 
 

2.3 Appuis financiers et demandes diverses. 
l 

 
 

i. Contribution de la Ville à l'organisation de la Guignolée 2023. 
l 

 
 

ii. Demande de soutien financier de la Paroisse La Nativité de la 
Sainte-Vierge pour la poursuite de fouilles archéologiques et leur 
mise en valeur. 

l 

 
 

2.4 Dépôt de la liste des employés surnuméraires, occasionnels, temporaires 
et étudiants embauchés par la directrice générale. 

l 

 
 

2.5 Approbation du calendrier des séances du Conseil pour l’année 2024. 
l 

 
 

2.6 Appui à la Ville de Candiac pour la construction d'un centre aquatique.  
l 

 
 

3. CONSULTATIONS PUBLIQUES 
l 

 
 

3.1 Dépôt du procès-verbal de l'assemblée publique de consultation du 
17 octobre 2023 sur le premier projet de règlement omnibus 1250-52 et 
sur les projets de règlements 1247-09 et 1250-53. 

l 
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4. AVIS DE MOTION - ADOPTION DE RÈGLEMENTS 
l 

 
 

4.1 Adoption du Règlement omnibus1250-52 amendant le Règlement de 
zonage 1250 afin de modifier certaines dispositions. 

l 

 
 

4.2 Avis de motion 2023-20 et dépôt du projet de règlement 1517-M modifiant 
le Règlement 1440-M en matière de délégation, de contrôle et de suivi 
budgétaires. 

l 

 
 

4.3 Avis de motion 2023-21 et dépôt du projet de règlement 1518-M 
concernant les comités de la Ville (commissions permanentes). 

l 

 
 

4.4 Avis de motion 2023-22 et dépôt du projet de règlement 1519-M modifiant 
le Règlement 1488-M concernant le code d'éthique et de déontologie des 
employés municipaux de la Ville de La Prairie. 

l 

 
 

4.5 Avis de motion 2023-23 et dépôt du projet de règlement 1521-M 
concernant les plans d'aménagement d'ensemble. 

l 

 
 

5. OCTROI DE CONTRATS 
l 

 
 

5.1 Octroi d'un contrat pour l'acquisition d'un camion autopompe neuf et ses 
accessoires. 

l 

 
 

5.2 Octroi d'un contrat pour le service de collecte, transport et disposition de 
RDD. 

l 

 
 

5.3 Cession du contrat TPAO-2022-05 - curage des égouts et nettoyage des 
puisards. 

l 

 
 

6. COMMUNICATIONS 
l 

 
 

7. FINANCES ET SERVICES ADMINISTRATIFS 
l 

 
 

7.1 Approbation d'une liste de comptes et salaires. 
l 

 
 

7.2 Dépôt des états semestriels en vertu de l’article 105.4 de la Loi sur les 
cités et villes. 

l 

 
 

7.3 Autorisation de transferts budgétaires. 
l 

 
 

7.4 Demande et gestion du compte de carte de crédit Desjardins. 
l 

 
 

7.5 Utilisation du fonds réservé aux dépenses liées à la tenue d'une élection. 
l 
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7.6 Nomination des membres du comité de pilotage pour l'élaboration du 
budget participatif. 

l 

 
 

8. GÉNIE 
l 

 
 

8.1 Autorisation de signature - Renonciation de responsabilité et convention 
d'indemnisation avec la Corporation de Gestion de la Voie Maritime du 
Saint-Laurent. 

l 

 
 

9. GREFFE ET AFFAIRES JURIDIQUES 
l 

 
 

9.1 Confirmation mandatant l'Union des municipalités du Québec comme 
mandataire du regroupement d'achat d'assurances de dommages et de 
gestionnaire de risques - Regroupement Varennes/Sainte-Julie. 

l 

 
 

9.2 Résolution visant la libération du fonds de garantie en responsabilité civile 
primaire du regroupement Varennes/Sainte-Julie pour la période du 
1er décembre 2012 au 1er décembre 2013. 

l 

 
 

9.3 Résolution visant la libération du fonds de garantie en responsabilité civile 
primaire du regroupement Varennes/Sainte-Julie pour la période du 
1er décembre 2014 au 1er décembre 2015. 

l 

 
 

9.4 Autorisation de signature - Bail commercial d'un an avec Gestion aréna 
Ville de La Prairie. 

l 

 
 

9.5 Autorisation de signature - Entente relative à l'exploitation de l'aréna de 
Ville de La Prairie avec Gestion aréna Ville de La Prairie. 

l 

 
 

9.6 Autorisation de signature – Entente de soutien financier - musée 
d'archéologie de Roussillon avec la MRC de Roussillon. 

l 

 
 

9.7 Autorisation de signature - Entente avec SOQUIJ concernant la 
communication de données en matière d'exécutions forcées et de leur 
diffusion sur Internet. 

l 

 
 

9.8 Autorisation de signature - Entente avec SOQUIJ concernant la diffusion 
de décisions et forfait recherche juridique. 

l 

 
 

10. LOISIRS - CULTURE - BIBLIOTHÈQUE 
l 

 
 

10.1 Présentation d'un projet d'aménagement d'un espace pour adolescents 
dans le cadre du Programme d'aide financière aux infrastructures 
récréatives, sportives et de plein air. 

l 

 
 

10.2 Gratuité de la carte institutionnelle de bibliothèque pour les garderies et 
centres de la petite enfance de la Ville de La Prairie. 
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l 

 
 

10.3 Nomination d'un nouveau membre au sein du comité jeunesse et 
modification de l'âge minimum requis pour en faire partie. 

l 

 
 

11. RESSOURCES HUMAINES 
l 

 
 

11.1 Nomination d'un concierge permanent au Service des travaux publics. 
l 

 
 

11.2 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence du directeur du 
Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.3 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence de la 
coordonnatrice à la gestion salariale aux Services administratifs et 
financiers. 

l 

 
 

11.4 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence du chef de division 
culture et patrimoine au Service des loisirs, de la culture et de la vie 
communautaire. 

l 

 
 

11.5 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un chef aux 
opérations au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.6 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'une archiviste 
au Service du greffe et des affaires juridiques. 

l 

 
 

11.7 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un inspecteur 
en prévention des incendies au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.8 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'une pompière à 
temps partiel au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.9 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un pompier à 
temps partiel au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.10 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un pompier à 
temps partiel au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.11 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un pompier à 
temps partiel au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.12 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence d'un pompier à 
temps partiel au Service de sécurité incendie. 

l 

 
 

11.13 Autorisation de signature - Lettre d'entente numéro 5 à la convention 
collective entre la Ville et le Syndicat des salarié(e)s municipaux de la 
Rive-Sud de Montréal (CSD). 

l 
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11.14 Création d'un poste d'un nouveau poste à temps plein au Service de 
sécurité incendie. 

l 

 
 

12. SÉCURITÉ INCENDIE ET SÉCURITÉ CIVILE 
l 

 
 

13. TRAVAUX PUBLICS  
l 

 
 

14. URBANISME ET AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
l 

 
 

14.1 Dépôt du procès-verbal de la séance tenue par le comité consultatif 
d'urbanisme le 18 octobre 2023. 

l 

 
 

14.2 Dérogations mineures. 
l 

 
 

i. Demande de dérogation mineure - comité consultatif d'urbanisme - 
séance du 18 octobre 2023. 

l 

 
 

ii. Résolution de refus - demande de dérogation mineure numéro 
2023-0036 relative à l'implantation d'une galerie au 120-122, rue 
Debussy - lot 1 915 992 du cadastre du Québec - Zone H-617. 

l 

 
 

14.3 PIIA. 
l 

 
 

i. Demandes de PIIA - comité consultatif d'urbanisme - séance du 
18 octobre 2023. 

l 

 
 

15. VARIA 
l 

 
 

16. PÉRIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL 
l 

 
 

17. PÉRIODE DE QUESTIONS 
l 

 
 

18. LEVÉE DE LA SÉANCE 
l 

 

 


